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школу при наличии свободных мест в профиле. 

3. Порядок работы и формирования комиссии по индивидуальному отбору.
0. Для проведения индивидуального отбора обучающихся в класс (группу) профильного обучения в Учреждении создается комиссия в количестве не менее 3-х человек (далее – Комиссия).
0. Персональный состав Комиссии утверждается приказом директора Учреждения.
0. Комиссия, на основании рейтинга результатов индивидуального отбора, формирует список участников, набравших наибольшее число баллов в соответствии с предельным количеством мест, определенных Учреждением для обучения в профильном классе на уровне среднего общего образования.
0. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывают все члены Комиссии, присутствующие на заседании.
0. Информация об итогах индивидуального отбора доводится до сведения всех участников индивидуального отбора, родителей (законных представителей) посредством размещения на информационном стенде и официальном сайте в сети Интернет Учреждения не позднее чем через 3 дня после принятия решения Комиссией.
0. В случае несогласия с решением Комиссии родители (законные представители) обучающихся имеют право не позднее чем в течение 2 рабочих дней после размещения информации о результатах индивидуального отбора направить апелляцию в конфликтную комиссию Учреждения.

4. Порядок проведения индивидуального отбора.
4.1. Индивидуальный отбор осуществляется по личному заявлению родителей (законных представителей) обучающегося при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность заявителя. Заявление подается в Учреждение не позднее, чем за 2 рабочих дня до начала индивидуального отбора. В заявлении указываются следующие сведения:
· фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) обучающегося;
· дата и место рождения обучающегося;
· фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) родителей (законных представителей) обучающегося;
· адрес места жительства обучающегося;
· контактный телефон заявителя;
· класс  профильного обучения, для приёма (перевода) в который подаётся заявление.
4.2. Для получения среднего общего образования к заявлению, указанному в п.4.1, прилагаются следующие документы, заверенные руководителем образовательной организации, в которой обучается (обучался) участник индивидуального отбора:
· выписка из протокола результатов государственной итоговой аттестации (далее –
ГИА) по образовательным программам основного общего образования;
· копия аттестата об основном общем образовании;
· копии документов, подтверждающих наличие преимущественного права приёма (перевода) при равном количестве баллов в рейтинге участников индивидуального отбора, указанных в п.4.8 (при наличии);
· копии документов, подтверждающих наличие права приёма (перевода) вне зависимости от количества баллов, указанных в п.3.5 (при наличии).
4.3. Сроки проведения индивидуального отбора для профильного обучения при получении среднего общего образования устанавливаются ежегодно департаментом образования Ярославской области.
4.4. Рейтинг участников индивидуального отбора для получения среднего общего образования с профильным обучением составляется на основании баллов, полученных путём суммирования:
· баллов, полученных по  обязательным предметам при прохождении ГИА;
· среднего балла аттестата;
· одного дополнительного балла участникам индивидуального отбора, которые получили аттестат об основном общем образовании в 2021 году в МОУ Нагорьевская СШ.

4.5. Рейтинг участников индивидуального отбора выстраивается по мере убывания набранных ими баллов. Комиссия на основе рейтинга формирует список участников, набравших наибольшее число баллов, в соответствии с предельным количеством мест, определённых Учреждением для обучения в профильном классе (группе) на уровне среднего общего образования.
4.6. При наличии свободных мест возобновляется работа комиссии по индивидуальному отбору не позднее 29 августа текущего года в том же порядке, что и индивидуальный отбор, проводившийся в первоначальные сроки. Информация об итогах дополнительного набора размещается на информационном стенде и официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в течение одного рабочего дня со дня принятия Комиссией решения.
4.7. В случае несогласия с решением комиссии родитель (законный представитель) участника индивидуального отбора имеет право подать апелляцию в конфликтную комиссию Учреждения в срок не позднее 2 рабочих дней со дня размещения информации о результатах индивидуального отбора.
4.8. Участники, успешно прошедшие индивидуальный отбор, зачисляются в Учреждение в соответствии с локальным нормативным актом «Правила приема в муниципальное общеобразовательное учреждение Нагорьевская средняя школа в сроки, установленные Учреждением.
4.9. Все документы по организации и проведению индивидуального отбора в классы (группы) профильного обучения хранятся в Учреждении в соответствии с номенклатурой дел.
4.10. Для участников государственной итоговой аттестации ООО, проходившей в дополнительные сроки, получивших аттестат об ООО в сентябре 2021 года организуется прием в школу при наличии свободных мест для получения среднего общего образования в сроки установленные департаментом образования Ярославской области.
4.11. Прием осуществляется в соответствии с рейтингом для индивидуального отбора профильного обучения при получении среднего общего образования.
4.12. Порядок формирования рейтинга участников индивидуального отбора аналогичен порядку, принимаемому в летний период.


5. Порядок подачи апелляции и работы конфликтной комиссии.
5.1. Для рассмотрения апелляций по результатам индивидуального отбора в Учреждении создается конфликтная комиссия в составе 3-х  человек.
5.2. Апелляция по результатам индивидуального отбора подается в конфликтную комиссию Учреждения в течение 2-х рабочих дней с момента размещения информации о результатах индивидуального отбора.
5.3. В состав конфликтной комиссии не могут входить лица, входящие в состав комиссии по индивидуальному отбору.
5.4. Персональный состав конфликтной комиссии утверждается приказом директора Учреждения.
5.5. Полномочия конфликтной комиссии:
· приём, регистрация и рассмотрение апелляций;
-вынесение	решений	по	результатам	рассмотрения	апелляций	по	итогам индивидуального отбора;
· информирование заявителей о результатах рассмотрения апелляций.
5.6. Все заседания конфликтной комиссии оформляются протоколом, в котором фиксируются вопросы, вынесенные на рассмотрение, принятые по ним решения. Протокол подписывается всеми присутствующими членами конфликтной комиссии.
5.7. [bookmark: _GoBack]Решение по результатам рассмотрения апелляций принимается не позднее 3-х рабочих дней с момента подачи заявления.
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Ha 3ace AN
[IE/ArOTHYECKOro CoBeTa
mpotoxon Ne 1 ot 24.02.2021
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‘MpOBeIeHts WIHBHIYATEHOTO 0160pa.

B Knace (rpynny) mpogsHOro oGyueHis
MOY Haropsencka CLII

1. O6mte nosowenms
L1, Hacommsi Topatok paspaGoran 5 coorsercramn ¢ «[lopaakoM oprammsaiuiit
MHIMBHIYATHORO OT60PA. MPH NpHEMe (IEPEBOZE) B FOCYIAPCTBCHHEE H MYHHIHNATHHHE
OGpasoBATEILikic OPrAHMSAAN JVIA NOTYWEHHS OCHORHOTO OGHIETO H CPEAHEro oSiero
OOpAlOBAHMS C YIYGTCHHEM M3YNCHHEM OTACTHMX YUEGHSIX MDEAMETOR in
obyserus B obnacTiy, nprKazoM
oit o6nactn Ne 27-um ot 06.08.2014r. ( penaxumm mpuxaion ot
19.02.2016 No 03-tm, 25.02.2019 Ne 08-1n «O BreccHMH HaMeHCHIH B NPHKE AeMApTaMCHTA
o6pasosaiis Slpocnasckoii o6nacta ot 06.08.2014 Ne 27-u») n perympyer opranauio
TIpOBEeHie MHIHBIIYATSHOTO OTG0pA YALXCH MPH MPHEME HGO Mepeoze B MOY.
Haroppesckas CILI (aatce Vapewnenne) B Kiace (rpymmy) MpogMIsHOro obysemns ait
N0y IEHI CPEHETO 0GMIEro oBpasoBas.
1.2. Misuyansmsiii 0160p oBysaiomuiXes 1pw mpiese (Iepesone) B Vupekaehne i
nonyweRik cpeasero obmero (nanee — i 0160
UPEAVICHHEM B COOTBETCTBMH © HACTOANM TTOpAIKOM i HeHCTBYIONIMH JOKATSHEMI
HOPMATHHbIMH AKTAMH [0 OCHOBHHM BONDOCEM OPFHMSAMM M  OCYUIECTBICHS
oM wnere upasua npiewma
06YHAIOMIXCA, IOPAAOK H OCHOBAHHS TIEPEROAA 00 HAIOUIIXCS.
1.3. TIpaso a y4acTie B MHMBIAYATHOM OTGOpE HMEIOT BCe OBYAIONIHEC, Oy MBIIHC
ocoBHOE 06 she o MecTa uTem
14. T W 0pH3EpH u amanon
OMUMITHATE! IKOMSHAKOB 3A4HCIIOTCA BHE KOHKYPCA.
LS. Vapexnenue pawemact mactosmusii TI0paiok Ha HHGOPMAINOHHOM CTemze i
OHmHATEROM calite B ceh HirTepHeT He Nosaee 25 (eBpans TeKymIero rofa.
1.6. Mingopumposasie yuauixcs, pommencii (3aKoMHB mpeactasTench) o Bpewer,
MECTE MOTGNH AMBICHNA H TPONCHYPe MAIHBMAYAISHOTO OTGOPA  OCYIIECTBISCTCA
uepes calr, ctenms e novmce 30

el 110 Havana
1.7. Hacrosmnii [TopA10K MpHEHMECTES cxerozHo.

2. 21 roay ot6opa B mKony an
MPOGUALIOTO 06yenns ( yUBEpCAALbIE NPOHIL) MPH MOTYHeHMN cpexHero obmero
obpasosaums

2.1. TIpeie/IbHoe. KOMMHECTBO MOCT LA OGYMCHHA B Kiacce YHMBECATBHOTO MpOQWIis
cocramser: 25 Mecr.

2.2 JUIA yHUBEPCAILHOrO MPOGHIE OGYWEHILA YALIIECA TPEAOCTABIAIOT pesysTarsi OID
110 OB A3ATE.L MBI MpeveTan 1 cpehi Gany aTTeCTaTa,

23. Ilpn mepesoze u3 apyroit
06pasOBATEILHYIO IPOrPaNMy CPEAHETO OGUIETO 0GPRIOBANIA, YHAILNICS JAHCISETCH B





